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Mindstoro dell istrurione e del merite
Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia
Ufficio IV - Ambito territoriale di Agrigento

IL DIRIGENTE

la legge n. 554 del 29 dicembre 1988 e, in particolare, I’art. 7 che ha previsto, nell’ambito

delle Amministrazioni civili dello Stato, la costituzione di rapporti di lavoro a tempo parziale;

il D.P.C.M. n. 117 del 17 marzo 1989, che ha disciplinato il rapporto di lavoro a tempo

parziale;

I’art. 73 del decreto-legge n. 112 del 2008, convertito con legge 6 agosto 2008, n. 133, di
modifica dell’art. 1, comma 58, della legge 23 dicembre 1996, n. 662;

I’art. 16 della legge 4 novembre 2010, n. 183;
il C.C.N.L. del Comparto Istruzione e Ricerca 2022-2024, sottoscritto in via definitiva nel

dicembre 2025, che conferma e disciplina la normativa relativa al rapporto di lavoro a tempo

parziale del personale del comparto;

I’O.M. n. 446 del 22 luglio 1997, integrata dall’O.M. n. 55 del 13 febbraio 1998, concernente

le modalita di applicazione della disciplina del lavoro a tempo parziale;

la Circolare Ministeriale 17 febbraio 2000, n. 45 che fornisce ulteriori precisazioni circa

I’applicazione delle OO.MM. sopra citate;
la Circolare n. 9 del 30/06/2011 della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento

della Funzione Pubblica;

il provvedimento prot. n. 10786 del 19/06/2026, con il quale ¢ stato pubblicato sul sito
dell’AT di Agrigento I’elenco del personale ATA della provincia di Agrigento che ha
ottenuto 1l diritto alla trasformazione del rapporto di lavoro per 1’a.s. 2026/2027, nonché il
successivo dispositivo prot. n. 11333 del 24/06/2026;

le istanze prodotte dal personale ATA immesso in ruolo a decorrere dall’01/09/2026, in
ottemperanza a quanto previsto dal D.M. n. 166 del 07/08/2026 e secondo le istruzioni
operative contenute nella nota prot. n. 20624 del 07/08/2026 emanata dal Dipartimento per il
sistema educativo di istruzione e di formazione della Direzione generale per il personale

scolastico Ufficio V - Personale A.T.A. del Ministero dell’Istruzione e del Merito;
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che 1 rapporti di lavoro a tempo parziale possono essere attivati entro il limite massimo
previsto del 25% della dotazione organica provinciale complessiva di personale a tempo

pieno, per ciascun profilo professionale, nel rispetto delle disposizioni normative vigenti;

del personale ATA gia in regime di part-time e delle richieste di trasformazione del rapporto
di lavoro da tempo pieno a tempo parziale presentate dal personale ATA neo-immesso in

ruolo con decorrenza 1° settembre 2026, per il biennio 2026/2028, cosi come di seguito

suddivise:
Domande Alig. max
Totale C
Profilo dotazione Pers. gia' in part time | 25% (art. 39 | Posti | Alig.
) part time (neoimmessi | CCNL 2006- | residui | satura
organica .
in ruolo) 09)
Ass. amministrativi 421 15 1 105 89 No
Ass. tecnici 133 4 0 33 29 No
Coll. scolastici 1122 9 2 280 269 No
Operatori
(Add. Az. Agr) > 0 0 ! ] Mo
Cuochi 3 0 0 1 1 No
Guardarobieri 2 0 0 0
Infermieri 1 0 0 0

che le istanze presentate dal personale ATA neo-immesso in ruolo con contratto a tempo
indeterminato, in servizio presso le Istituzioni scolastiche della provincia di Agrigento,
finalizzate alla trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale,
risultano integralmente accoglibili in quanto compatibili con la consistenza dell’organico
disponibile e che, pertanto, non si rende necessaria la predisposizione di graduatorie di
priorita

DECRETA

la pubblicazione dell’elenco del personale A.T.A. neo-immesso in ruolo a tempo indeterminato nelle

Istituzioni scolastiche della provincia di Agrigento, avente diritto alla trasformazione del rapporto
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di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, con effetti giuridici ed economici decorrenti dal

01/09/2026, per una durata pari a due anni scolastici

Cognome e nome Profilo Sede di Tipologia Orario
servizio servizio
Bruccoleri Miriam Assistente amministrativo | AGIS01100E Verticale 18/36
Buttice Francesco Collaboratore scolastico AGIS01200A Verticale 21/36
Tuttolomondo Angela | Collaboratore scolastico AGIC84400N Verticale 21/36

Al termine del biennio, la trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale si intende prorogata

automaticamente, salvo diversa richiesta da parte dell’interessato.

I Dirigenti Scolastici delle istituzioni scolastiche interessate provvederanno all’emissione dei
relativi contratti formali, da trasmettere alla Ragioneria Territoriale dello Stato, unitamente al

presente provvedimento, per gli adempimenti di competenza.

Copia del medesimo contratto dovra essere altresi inviata allo scrivente Ufficio, al fine di consentire

le necessarie variazioni delle posizioni di stato sul sistema SIDI.

I1 presente provvedimento viene pubblicato sul sito web di questo Ufficio con valore di notifica a

ogni effetto di legge.

Avverso 1l presente provvedimento sono esperibili 1 rimedi giurisdizionali previsti dalla normativa

vigente.

Calogero
Alberto
Petix
21.09.2026
12:26:45
GMT+02:00

I1 Dirigente

Calogero Alberto Petix
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Ai Dirigenti delle Istituzioni scolastiche della provincia di Agrigento
Alla  Ragioneria Territoriale dello Stato di Agrigento
Alle 0OO.SS. territoriali del Comparto istruzione e ricerca

Al Sito web dell’ Ambito Territoriale e all’ Albo istituzionale on line
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