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1 2 3 4

Disabili 

(art.3 c.1)  

(7%)

Orfani e 

categorie 

assimilate 

(art.18 C.2)  

(1%)

A - Vedova/o 

figli di vittime 

del dovere o 

azioni 

terroristiche

B - 

Invalido di 

guerra

C - 

Invalido 

civile di 

guerra

D - Invalido 

per servizio

E - Invalido 

del lavoro ed 

equiparati

N - 

Invalido 

civile

P - 

sordomuto

Totale POSTI 

COPERTI DA 

RISERVISTI 

B+C+D+E+N+

P Disabili (art.3 

c.1)

M - Orfani e 

categorie 

assimilate 

(art.18 C.2)

Disabili 

(art.3 c.1)  

(7%)

Orfani e 

categorie 

assimilate 

(art.18 C.2)  

(1%)

AA 421 31 42 7 27 4 0 0 0 0 3 16 1 20 22 7

Disponibilità 

negativa (-18)

AT 133 10 10 2 9 1 0 0 0 0 2 5 0 7 3 2

Disponibilità 

negativa (-2)

CO 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CS 1122 83 79 5 73 10 1 0 0 2 3 63 0 69 10 5 0

DM 58 5 0 5 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1

GA 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

IF 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

OA 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

RILEVAZIONE DISPONIBILITA' PER LE NOMINE DA CONFERIRE AL PERSONALE ATA BENEFICIARIO L. 68/1999 LEGENDA.

L'interrogazione è costituita da una serie di prospetti ciascuno dei quali si riferisce ad un profilo professionale.

Ogni prospetto è costituito da due quadri: uno sintetico ed uno analitico.

Vengono di seguito descritti i contenuti di ciascun quadro.

I. QUADRO SINTETICO

-------------------

COLONNA 1: ORGANICO

Riporta il numero totale di posti relativi al profilo professionale cui si riferisce il prospetto.

COLONNA 2: NUMERO POSTI RISERVATI L. 68/1999 (8%)

Riporta il numero totale di posti riservati al personale ATA beneficiario l. 68/1999 tale numero corrisponde complessivamente all'8% della differenza tra i posti in organico,

COLONNA 1, e quelli già ricoperti da personale riservista, COLONNA 3, con arrotondamento all'unità (1).

COLONNA 3: NUMERO POSTI COPERTI L. 68/1999

Riporta il numero totale di posti che risultano attualmente coperti da personale ATA di ruolo appartenenti

 alle categorie della citata legge.

COLONNA 4: DISPONIBILITÀ RESIDUA L. 68/1999

Riporta il numero totale dei posti attualmente disponibili per le nomine a tempo indeterminato o a tempo

 determinato di durata annuale da conferire ai beneficiari della citata legge. Tale numero corrisponde alla

somma di tutte le differenze tra il numero dei posti riservati e quello dei posti coperti per ogni singola

categoria prevista, riportate nella COLONNA 4 del quadro analitico.

II. QUADRO ANALITICO

--------------------

Tale quadro riporta per le singole categorie di riservatari le seguenti informazioni:

COLONNA 1: TITOLO DI RISERVA

Riporta le singole categorie di riservatari e per ciascuna di esse la relativa aliquota (3).

COLONNA 2: NUMERO POSTI RISERVATI

Riporta il numero totale di posti riservati alle singole categorie. Tale numero viene calcolato applicando l'aliquota (3), fissata per ciascuna di esse, alla differenza tra i posti in organico 

 (COLONNA 1 del quadro sintetico) e quelli già ricoperti da personale riservista (COLONNA 3 del quadro sintetico) arrotondando all'unità (1). COLONNA 3: NUMERO POSTI COPERTI

Riporta il numero totale di posti che risultano attualmente coperti da personale ATA appartenente alle singole categorie.

COLONNA 4: NUMERO POSTI DISPONIBILI

riporta il numero totale dei posti attualmente disponibili per le nomine a tempo indeterminato o a tempo

determinato di durata annuale da conferire al personale ATA appartenente alle singole categorie.

Tale numero corrisponde alla differenza (2) tra il numero dei posti riservati e il numero dei posti coperti,

 riportati per le singole categorie nelle COLONNE 2 e 3.

ELENCO DISPONIBILITA' PER LE NOMINE DA CONFERIRE AI DOCENTI BENEFICIARI L. 68/1999 IN PROVINCIA DI AGRIGENTO
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organico

numero 

posti 

riservati 

L.68/1999 

(8%)

numero 

posti 
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L.68/1999
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L.68/199

9

Numero posti riservati Numero posti coperti PER TIPOLOGIA RISERVA Numero posti disponibili
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Personale ATA

Quadro Sintetico Quadro Analitico


